
‭ที่ AGM 001/2567‬

‭วันที่  28  มีนาคม  2567‬

‭เรื่อง‬ ‭ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี  2567  ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)‬

‭เรียน‬ ‭ท่านผู้ถือหุ้นของบริษัท‬

‭สิ่งที่ส่งมาด้วย‬ ‭1.  แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี /รายงานประจำปี  2566 (แบบ 56-1 One Report)  และงบแสดงฐานะ‬

‭การ‬‭เงิน‬ ‭งบ‬‭กำไร‬‭ขาดทุน‬‭เบ็ดเสร็จ‬ ‭สำ หรับ‬‭รอบ‬‭ปี ‬‭บัญชี‬‭สิ้ น‬‭สุด‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭31‬ ‭ธันวาคม‬ ‭2566‬ ‭ใน‬‭รูป‬‭แบบ‬‭รหัส‬

‭คิวอาร์ (QR Code) (เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที่ 1)‬

‭2.  ข้อมูลเบื้ องต้นของกรรมการที่ครบกำหนดตามวาระและได้รับการเสนอชื่อกลับเข้าดำรงตำแหน่งใหม่‬

‭(เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที่ 5)‬

‭3.  หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค.‬

‭4.  ขั้นตอนและวิธีการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี  2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์‬

‭(E-AGM)‬

‭5.  ข้อบังคับของบริษัท ปริญสิริ จำ กัด (มหาชน) ที่เกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญประจำปี ‬

‭6. ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์‬

‭7. รายละเอียดกรรมการอิสระที่เสนอให้เป็นผู้รั บมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น‬

‭8. คำ บอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA)‬

‭ด้วย‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬ ‭ปริ‬‭ญ‬‭สิริ‬ ‭จำ กัด‬ ‭(‬‭มหาชน‬‭)‬ ‭(‬‭“‬‭บริษัท‬‭”)‬ ‭ครั้ง‬‭ที่‬ ‭1/2567‬ ‭เมื่อ‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭22‬ ‭กุมภาพันธ์‬

‭2567‬ ‭มี‬‭มติ‬‭ให้‬‭เรียก‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2567‬ ‭ใน‬‭วัน‬‭ศุกร์ ‬‭ที่‬ ‭26‬ ‭เมษายน‬ ‭2567‬ ‭เริ่ม‬‭ประชุม‬‭เวลา‬‭14.00‬‭น‬‭.‬ ‭โดย‬

‭บริษัท‬‭จะ‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ประชุม‬‭ใน‬‭รูป‬‭แบบ‬‭การ‬‭ประชุม‬‭ผ่าน‬‭สื่อ‬‭อิเล็กทรอนิกส์‬ ‭(E-AGM)‬ ‭เพียง‬‭รูป‬‭แบบ‬‭เดียว‬ ‭ตามพ‬‭ระ‬‭ราช‬‭กำหนด‬‭ว่า‬

‭ด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 (รวมที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และกฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง‬

‭บริษัท‬ ‭ขอ‬‭เรียน‬‭ให้‬‭ทราบ‬‭ว่า‬ ‭บริษัท‬‭ได้‬‭ส่ง‬‭รายงาน‬‭การ‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2566‬ ‭ให้‬‭แก่‬‭ตลาดหลักทรัพย์‬‭แห่ง‬

‭ประเทศไทย‬ ‭และ‬‭กระทรวง‬‭พาณิชย์‬ ‭ภายใน‬‭ระยะ‬‭เวลา‬‭ตาม‬‭ที่‬‭กฎหมาย‬‭กำหนด‬ ‭รวม‬‭ทั้ง‬‭ได้‬‭เผย‬‭แพร่‬‭รายงาน‬‭การ‬‭ประชุม‬‭ดัง‬‭กล่าว‬‭ใน‬

‭เว็บไซต์‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭ตั้งแต่‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭8‬ ‭พฤษภาคม‬ ‭2566‬ ‭เพื่อ‬‭ให้‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ได้‬‭ตรวจ‬‭ทาน‬‭ความ‬‭ถูก‬‭ต้อง‬‭ครบ‬‭ถ้วน‬ ‭โดย‬‭ไม่มี‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭คัดค้าน‬

‭หรือเสนอแก้ไขรายงานการประชุมแต่อย่างใด‬

‭ทั้งนี้ ‬ ‭ใน‬‭การ‬‭กำหนด‬‭ระเบียบวาระ‬‭การ‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2567‬ ‭บริษัท‬‭ได้‬‭ดำ เนิน‬‭การ‬‭ตาม‬‭หลัก‬‭การ‬‭กำกับ‬

‭ดูแล‬‭กิจการ‬‭ที่‬‭ดี‬ ‭โดย‬‭บริษัท‬‭ได้‬‭เปิด‬‭โอกาส‬‭ให้‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭เสนอ‬‭เรื่อง‬‭เพื่อ‬‭บรรจุ‬‭เป็น‬‭วาระ‬‭การ‬‭ประชุม‬‭และ‬‭/‬‭หรือ‬‭เสนอ‬‭ชื่อ‬‭บุคคล‬‭เพื่อ‬‭รับ‬‭การ‬

‭พิจารณา‬‭เลือก‬‭ตั้ง‬‭เป็น‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬ ‭ตั้งแต่‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭1‬ ‭มกราคม‬ ‭2567‬ ‭จนถึง‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭31‬ ‭มกราคม‬ ‭2567‬ ‭โดย‬‭บริษัท‬‭ได้‬‭เผย‬‭แพร่‬

‭หลัก‬‭เกณฑ์‬‭และ‬‭แนว‬‭ปฏิบัติ‬‭ที่‬‭บริษัท‬‭กำหนด‬‭ไว้‬‭ผ่าน‬‭ระบบ‬‭ของ‬‭ตลาดหลักทรัพย์‬‭แห่ง‬‭ประเทศไทย‬‭ปรากฏ‬‭ว่า‬‭เมื่อ‬‭ครบ‬‭กำหนด‬‭เวลา‬‭ดัง‬

‭กล่าว‬ ‭ไม่มี‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ท่าน‬‭ใด‬‭เสนอ‬‭เรื่อง‬‭เพื่อ‬‭บรรจุ‬‭เป็น‬‭วาระ‬‭การ‬‭ประชุม‬‭และ‬‭/‬‭หรือ‬‭เสนอ‬‭ชื่อ‬‭บุคคล‬‭ใด‬ ‭เข้า‬‭รับ‬‭การ‬‭พิจารณา‬‭เลือก‬‭ตั้ง‬‭เป็น‬

‭กรรมการ‬‭บริษัท‬ ‭บริษัท‬‭จึง‬‭ขอ‬‭แจ้ง‬‭ระเบียบวาระ‬‭การ‬‭ประชุม‬‭ตาม‬‭มติ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬‭พร้อม‬‭ด้วย‬‭ความ‬‭เห็น‬‭ของ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬

‭ดังต่อไปนี้ ‬

‭1‬



‭ระเบียบวาระที่ 1‬ ‭รับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทประจำปี  2566‬

‭วัตถุประสงค์‬‭และ‬‭เหตุผล‬ ‭บริษัท‬‭จัด‬‭ทํา‬‭รายงาน‬‭ผล‬‭กา‬‭รดํา‬‭เนิน‬‭งาน‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭ใน‬‭รอบ‬‭ปี ‬ ‭2566‬ ‭และ‬‭ราย‬‭งาน‬‭ประ‬‭จํา‬‭ปี ‬‭ของ‬

‭บริษัท‬‭ราย‬‭ละเอียด‬‭ปรากฏ‬‭ตาม‬‭แบบ‬‭แสดง‬‭รายการ‬‭ข้อมูล‬‭ประจำ‬‭ปี ‬‭/‬‭รายงาน‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2566‬‭(‬‭แบบ‬

‭56-1‬‭One‬‭Report)‬‭(‬‭ใน‬‭รูป‬‭แบบ‬‭QR‬‭CODE)‬‭ที่‬‭ได้‬‭ส่ง‬‭มา‬‭พร้อม‬‭กับ‬‭หนังสือ‬‭เชิญ‬‭ประชุม‬‭ฉบับ‬‭นี้ ‬‭โดย‬

‭จัดทำขึ้ นตามข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์‬

‭และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ปรากฏตามแบบแจ้งการประชุม‬‭ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1.‬

‭ความ‬‭เห็น‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬ ‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭พิจารณา‬‭แล้ว‬‭เห็น‬‭สมควร‬‭รายงาน‬‭ผล‬‭กา‬‭รดํา‬‭เนิน‬‭งาน‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭ใน‬‭รอบ‬‭ปี ‬ ‭2566‬

‭และรายงานประจําปี  2566  ของบริษัท ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี   2567  รับทราบ‬

‭หมายเหตุ‬ ‭วาระนี้ เป็นวาระเพื่อรับทราบ จึงไม่มีการลง‬‭คะแนนเสียง‬

‭ระเบียบวาระที่ 2‬ ‭พิจารณาและอนุมัติงบการเงินประจำปี  2566‬

‭วัตถุประสงค์และเหตุผล‬ ‭เพื่อให้เป็นไปตาม มาตรา 112‬‭แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มี‬

‭การแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 54 ที่กำ หนดให้คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้‬

‭มีการทำงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนที่ถูกต้องและครบถ้วน ณ วันสิ้ นสุดรอบบัญชีของบริษัท‬

‭เพื่อนำเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญประจำปี            และคณะ‬

‭กรรมการต้องจัดให้มีผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนนั้นให้เสร็จก่อนที่จะนำ‬

‭เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น‬

‭งบ‬‭การ‬‭เงิน‬‭สำ หรับ‬‭รอบ‬‭บัญชี‬‭สิ้ น‬‭สุด‬ ‭ณ‬ ‭วัน‬‭ที่‬ ‭31‬ ‭ธันวาคม‬ ‭2566‬ ‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭ได้‬‭จัด‬‭ทำ‬‭ขึ้ น‬‭โดย‬‭ถูก‬

‭ต้อง‬‭ตาม‬‭ที่‬‭ควร‬‭ใน‬‭สาระ‬‭สำ คัญ‬‭ตาม‬‭มาตรฐาน‬‭การ‬‭รายงาน‬‭ทางการ‬‭เงิน‬ ‭ซึ่ง‬‭ผ่าน‬‭การ‬‭ตรวจ‬‭สอบ‬‭และ‬

‭รับรอง‬‭โดย‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭รับ‬‭อนุญาต‬ ‭และ‬‭ได้‬‭รับ‬‭ความ‬‭เห็น‬‭ชอบ‬‭จาก‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭ตรวจ‬‭สอบ‬‭และ‬

‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬‭แล้ว‬ ‭โดย‬‭ราย‬‭ละเอียด‬‭งบ‬‭การ‬‭เงิน‬‭สำ หรับ‬‭รอบ‬‭บัญชี‬‭สิ้ น‬‭สุด‬ ‭ณ‬ ‭วัน‬‭ที่‬ ‭31‬

‭ธันวาคม‬ ‭2566‬ ‭ของ‬‭บริษัท‬‭ปรากฏ‬‭อยู่‬‭ใน‬‭หมวด‬ ‭"‬‭งบ‬‭การ‬‭เงิน‬‭"‬ ‭ของ‬‭แบบ‬‭แสดง‬‭รายการ‬‭ข้อมูล‬

‭ประจำ‬‭ปี ‬‭/‬‭รายงาน‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2566‬ ‭(‬‭แบบ‬ ‭56-1‬‭One‬‭Report)‬‭ซึ่ง‬‭ได้‬‭จัด‬‭ส่ง‬‭ให้‬‭แก่‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭พร้อม‬‭กับ‬

‭หนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ ‬‭ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1.‬ ‭ซึ่งสรุปสาระสำคัญดังนี้ ‬

‭2‬



‭หน่วย : บาท‬

‭รายการ‬ ‭งบการเงินรวม‬ ‭งบการเงิน‬

‭เฉพาะกิจการ‬

‭สินทรัพย์รวม‬ ‭12,306,728,816‬ ‭9,024,867,282‬

‭หนี้ สินรวม‬ ‭7,022,622,943‬ ‭4,078,274,783‬

‭ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ‬ ‭5,284,105,873‬ ‭4,946,592,499‬

‭มูลค่าหุ้นที่เรียกชำระแล้ว‬ ‭1,220,011,755‬ ‭1,220,011,755‬

‭รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์‬

‭ให้เช่า และบริการ‬

‭2,247,369,770‬ ‭652,879,868‬

‭กำไรสุทธิ‬ ‭255,183,960‬ ‭56,980,760‬

‭กำไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น)‬ ‭0.21‬ ‭0.05‬

‭ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ‬‭คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา‬‭และสอบทานงบการเงินประจำปีของบริษัทสิ้ นสุดวัน‬

‭ที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดยผู้สอบบัญชีจากบริษัทสอบ‬

‭บัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด แล้ว และมีความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวได้จัดทำขึ้ น‬

‭โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทย     (TFRS)‬

‭และเห็นควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัท เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการ‬

‭เงินประจำปีของบริษัทฯ สิ้ นสุดวันที่  31  ธันวาคม  2566‬

‭ความ‬‭เห็น‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬ ‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭พิจารณา‬‭แล้ว‬‭เห็น‬‭สมควร‬‭เสนอ‬‭ให้‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭อนุมัติ‬‭งบ‬‭การ‬‭เงิน‬ ‭สำ หรับ‬‭รอบ‬

‭ปี ‬‭บัญชี‬ ‭สิ้ น‬‭สุด‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭31‬‭ธันวาคม‬‭2566‬‭ซึ่ง‬‭ได้‬‭ผ่าน‬‭การ‬‭ตรวจ‬‭สอบ‬‭จาก‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭รับ‬‭อนุญาต‬‭ของ‬

‭บริษัท‬ ‭และผ่านการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบ    รวมถึงได้รับความเห็นชอบจาก‬

‭ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้ว  โดยคณะกรรมการบริษัทและ‬

‭กรรมการตรวจสอบได้แสดงความเห็นไว้ใน  “รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท‬

‭ต่อรายงานทางการเงิน” และ “รายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบ” ซึ่งปรากฏอยู่ในรายงาน‬

‭ประจําปี   2566   (แบบ 56-1 One Report) (ในรูปแบบ QR CODE) ที่ได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้น‬

‭พร้อมหนังสือเชิญประชุม‬ ‭ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1.‬

‭การลงมติ‬ ‭มติในวาระนี้ ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน‬‭เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และออก‬

‭เสียงลงคะแนน‬
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‭ระเบียบวาระที่ 3‬ ‭พิจารณาและอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีสำหรับปี บัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม‬ ‭2567‬

‭และกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชีประจำปี ‬

‭วัตถุประสงค์‬‭และ‬‭เหตุผล‬ ‭เพื่อ‬‭ให้‬‭เป็น‬‭ไป‬‭ตาม‬ ‭มาตรา‬‭120‬‭แห่ง‬‭พระ‬‭ราช‬‭บัญญัติ‬‭บริษัท‬‭มหาชน‬‭จำกัด‬‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬‭2535‬ ‭(‬‭รวม‬‭ที่‬‭มี‬

‭การ‬‭แก้ไข‬‭เพิ่ม‬‭เติม‬‭)‬ ‭และ‬‭ข้อ‬‭บังคับ‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭ข้อ‬‭58‬ ‭ซึ่ง‬‭กำหนด‬‭ให้‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭สามัญ‬‭แต่ง‬‭ตั้ง‬

‭ผู้สอบบัญชีของบริษัท และกำหนดค่าสอบบัญชีให้แก่ผู้สอบบัญชี    ผู้สอบบัญชีผู้ซึ่งพ้นตำแหน่ง‬

‭ไปแล้วนั้นจะเลือกกลับเข้าตำแหน่งอีกก็ได้    แต่ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ        พนักงาน‬

‭ลูกจ้าง หรือผู้ดำ รงตำแหน่งหน้าที่ใด ๆ ของบริษัท‬

‭นอกจาก‬‭นี้ ‬‭ตาม‬‭ประกาศ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭กำกับ‬‭ตลาด‬‭ทุ‬‭นที่‬‭ทจ‬‭.75/2561‬ ‭เรื่อง‬‭หลัก‬‭เกณฑ์‬ ‭เงื่อนไข‬

‭และ‬‭วิธี‬‭การ‬‭รายงาน‬‭การ‬‭เปิด‬‭เผย‬‭ข้อมูล‬‭เกี่ยว‬‭กับ‬‭ฐานะ‬‭การ‬‭เงิน‬ ‭และ‬‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭ที่‬

‭ออก‬‭หลัก‬‭ทรัพย์‬ ‭(‬‭ฉบับ‬‭ที่‬ ‭14)‬‭กำหนด‬‭ให้‬‭บริษัท‬‭จัด‬‭ให้‬‭มี‬‭การ‬‭หมุนเวียน‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭หาก‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬

‭ดัง‬‭กล่าว‬‭ปฏิบัติ‬‭หน้าที่‬‭มา‬‭แล้ว‬ ‭7‬ ‭รอบ‬‭ปี ‬‭บัญชี‬‭ติดต่อ‬‭กัน‬‭ต้อง‬‭เว้น‬‭วรรค‬‭การ‬‭ปฏิบัติ‬‭หน้าที่‬ ‭5‬ ‭รอบ‬‭ปี ‬

‭บัญชี‬ ‭โดย‬‭การ‬‭หมุนเวียน‬‭ไม่‬‭จำ เป็น‬‭ต้อง‬‭เปลี่ยน‬‭บริษัท‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭แห่ง‬‭ใหม่‬ ‭บริษัท‬‭สามารถ‬‭แต่ง‬‭ตั้ง‬‭ผู้‬‭สอบ‬

‭บัญชีรายอื่น ๆ ในสำนักงานตรวจสอบบัญชีนั้นแทนผู้สอบบัญชีรายเดิมได้‬

‭ความ‬‭เห็น‬‭ของ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭ตรวจ‬‭สอบ‬‭:‬ ‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭ตรวจ‬‭สอบ‬‭ได้‬‭พิจารณา‬‭เลือก‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭โดย‬‭พิจารณา‬

‭จาก‬‭ผล‬‭การ‬‭ปฏิบัติ‬‭งาน‬ ‭ความ‬‭เป็น‬‭อิสระ‬‭ของ‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬ ‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭ของ‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬ ‭รวม‬‭ทั้ง‬‭ได้‬

‭ให้‬‭ความ‬‭เห็น‬‭เสนอ‬‭แนะ‬‭ต่อ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬‭เพื่อ‬‭ขอ‬‭อนุมัติ‬‭แต่ง‬‭ตั้ง‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭จาก‬‭บริษัท‬ ‭สอบ‬

‭บัญชี‬ ‭ดี‬ ‭ไอ‬‭เอ‬‭อินเตอร์‬‭เนชั่นแนล‬‭จำกัด‬‭เป็น‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭ประจำ‬‭ปี ‬‭2567‬‭เนื่องจาก‬

‭บริษัท‬‭สอบ‬‭บัญชี‬ ‭ดี‬ ‭ไอ‬‭เอ‬‭อินเตอร์‬‭เนชั่นแนล‬‭จำกัด‬‭เป็น‬‭บริษัท‬‭ชั้น‬‭นำ‬‭ที่‬‭ให้‬‭บริการ‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭ใน‬

‭ระดับ‬‭สากล‬‭มี‬‭ความ‬‭เชี่ยวชาญ‬‭ใน‬‭การ‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭มี‬‭อัตรา‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭ของ‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭ที่‬‭เหมาะ‬‭สม‬

‭โดยเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้‬

‭สอบบัญชีตามรายชื่อต่อไปนี้ เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี  2567‬

‭รายชื่อผู้สอบบัญชี‬

‭ผู้สอบบัญชี‬

‭รับอนุญาต‬

‭เลขที่‬

‭จำนวนปี ที่เป็ นผู้ลงลายมือชื่อ‬

‭ในงบการเงินของบริษัท‬

‭นายวิโรจน์   สัจจธรรมนุกูล‬ ‭5128‬ ‭4 ปี  / ปี  2563-2566  หรือ‬

‭นางสาวสมจินตนา   พลหิรัญรัตน์‬ ‭5599‬ ‭-              หรือ‬

‭นางสาวสุภาภรณ์     มั่งจิตร     ‬ ‭8125‬ ‭-              หรือ‬

‭นางสาวระวีวรรณ     ชื่นชม‬ ‭7487‬ ‭-‬

‭โดย‬‭กำหนด‬‭ให้‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭คน‬‭ใด‬‭คน‬‭หนึ่ง‬‭ข้าง‬‭ต้น‬‭เป็น‬‭ผู้‬‭ทำ การ‬‭ตรวจ‬‭สอบ‬ ‭และ‬‭แสดง‬‭ความ‬‭เห็น‬‭ต่อ‬

‭งบ‬‭การ‬‭เงิน‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭บริษัท‬‭ย่อย‬ ‭และ‬‭บริษัท‬‭ร่วม‬ ‭และ‬‭ลง‬‭นาม‬‭ใน‬‭รายงาน‬‭การ‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭ของ‬
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‭บริษัท‬ ‭ทั้งนี้ ‬ ‭ใน‬‭กรณี‬‭ที่‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭รับ‬‭อนุญาต‬‭ดัง‬‭กล่าว‬‭ข้าง‬‭ต้น‬‭ไม่‬‭สามารถ‬‭ปฏิบัติ‬‭งาน‬‭ได้‬‭ให้‬‭บริษัท‬

‭สอบ‬‭บัญชี‬ ‭ดี‬ ‭ไอ‬‭เอ‬‭อินเตอร์‬‭เนชั่นแนล‬‭จำกัด‬‭จัดหา‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭รับ‬‭อนุญาต‬‭อื่น‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭สอบ‬

‭บัญชี‬ ‭ดี‬ ‭ไอ‬ ‭เอ‬ ‭อินเตอร์‬‭เนชั่นแนล‬ ‭จำกัด‬ ‭ที่‬‭สำ นักงาน‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭กำกับ‬‭หลัก‬‭ทรัพย์‬‭และ‬

‭ตลาดหลักทรัพย์‬‭ให้‬‭ความ‬‭เห็น‬‭ชอบ‬ ‭ทำ‬‭หน้าที่‬‭ตรวจ‬‭สอบ‬‭และ‬‭แสดง‬‭ความ‬‭เห็น‬‭ต่อ‬‭งบ‬‭การ‬‭เงิน‬‭ของ‬

‭บริษัท และลงนามในรายงานการสอบบัญชีของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้‬

‭ทั้งนี้ ‬ ‭บริษัท‬‭สอบ‬‭บัญชี‬ ‭ดี‬ ‭ไอ‬‭เอ‬‭อินเตอร์‬‭เนชั่นแนล‬‭จำกัด‬‭และ‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭ทั้ง‬ ‭4‬‭ราย‬‭ไม่‬‭ได้‬‭เป็น‬

‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭เป็น‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭ที่‬‭ได้‬‭รับ‬‭ความ‬‭เห็น‬‭ชอบ‬‭จาก‬‭สำ นักงาน‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭กำกับ‬

‭หลัก‬‭ทรัพย์‬‭และ‬‭ตลาดหลักทรัพย์‬ ‭ไม่มี‬‭ความ‬‭สัมพันธ์‬‭กับ‬‭บริษัท‬ ‭ไม่มี‬‭ส่วน‬‭ได้‬‭เสีย‬‭กับ‬‭บริษัท‬‭/‬‭บริษัท‬

‭ย่อย‬‭/‬‭ผู้‬‭บริหาร‬‭/‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ราย‬‭ใหญ่‬ ‭หรือ‬‭ผู้‬‭ที่‬‭เกี่ยวข้อง‬‭กับ‬‭บุคคล‬‭ดัง‬‭กล่าว‬ ‭และ‬‭ไม่‬‭ได้‬‭ให้‬‭บริการ‬‭เป็น‬‭ที่‬

‭ปรึกษา‬‭แก่‬‭บริษัท‬‭แต่‬‭อย่าง‬‭ใด‬ ‭จึง‬‭มี‬‭ความ‬‭เป็น‬‭อิสระ‬‭ใน‬‭การ‬‭ตรวจ‬‭สอบ‬‭และ‬‭แสดง‬‭ความ‬‭เห็น‬‭ต่อ‬‭งบ‬

‭การ‬‭เงิน‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭และ‬‭การ‬‭เสนอ‬‭แต่ง‬‭ตั้ง‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭และ‬‭กํา‬‭หนด‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭ของ‬

‭บริษัทประจําปี  2567 ดังกล่าว ได้ผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว‬

‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭ตรวจ‬‭สอบ‬ ‭ได้‬‭พิจารณา‬‭คัด‬‭เลือก‬‭และ‬‭เสนอ‬‭แต่ง‬‭ตั้ง‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2567‬‭โดย‬

‭ได้‬‭ประเมิน‬‭จาก‬‭ความ‬‭เป็น‬‭อิสระ‬‭ของ‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬ ‭ทักษะ‬‭ความ‬‭รู้ ‬ ‭ความ‬‭สามารถ‬‭ของ‬‭ทีม‬‭งาน‬ ‭และ‬

‭ประสบการณ์‬‭ใน‬‭การ‬‭ตรวจ‬‭สอบ‬‭อัน‬‭เป็น‬‭ประโยชน์‬‭ต่อ‬‭ธุรกิจ‬‭ที่‬‭จะ‬‭ได้‬‭รับ‬ ‭และ‬‭ความ‬‭เหมาะ‬‭สม‬‭ของ‬‭ค่า‬

‭สอบ‬‭บัญชี‬‭แล้ว‬ ‭จึง‬‭เห็น‬‭สมควร‬‭เสนอ‬‭ต่อ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬‭เพื่อ‬‭พิจารณา‬‭เสนอ‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ผู้‬

‭ถือ‬‭หุ้น‬‭แต่ง‬‭ตั้ง‬‭บริษัท‬‭สอบ‬‭บัญชี‬ ‭ดี‬ ‭ไอ‬‭เอ‬‭อินเตอร์‬‭เนชั่นแนล‬‭จำกัด‬‭เป็น‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭ของ‬‭บริษัท‬

‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2567‬‭และ‬‭กํา‬‭หนด‬‭ค่า‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭ประ‬‭จํา‬‭ปี ‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭ปริ‬‭ญ‬‭สิริ‬‭จำ กัด‬ ‭(‬‭มหาชน‬‭)‬‭บริษัท‬

‭ย่อย‬ ‭และ‬‭บริษัท‬‭ร่วม‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2567‬ ‭เป็น‬‭จํา‬‭นวน‬ ‭3,865,000‬ ‭บาท‬ ‭โดย‬‭ไม่มี‬‭ค่า‬‭บริการ‬‭อื่น‬ ‭ซึ่ง‬‭มี‬

‭ข้อมูลการเปรียบเทียบจํานวนเงินค่าสอบบัญชีปีที่ผ่านมา ดังนี้ ‬

‭หน่วย : บาท‬

‭ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี‬ ‭ปี  2567‬

‭(ปี ที่เสนอ)‬

‭ปี  2566*‬

‭ค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ‬ ‭1,750,000‬ ‭2,010,000‬

‭ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม‬ ‭2,115,000‬ ‭1,990,000‬

‭ค่าบริการอื่น‬ ‭ไม่มี‬ ‭ไม่มี‬

‭รวมค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี‬ ‭3,865,000‬ ‭4,000,000‬

‭*หมายเหตุ‬

‭ในปี‬‭2566‬‭ได้‬‭รับ‬‭อนุมัติ‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭จาก‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ประจำ‬‭ปี ‬‭2566‬‭เป็น‬

‭เงิน‬‭จำนวน‬ ‭4,000,000‬ ‭บาท‬ ‭แต่‬‭มี‬‭การ‬‭จ่าย‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭เพิ่ม‬‭ขึ้ น‬ ‭15,000‬ ‭บาท‬

‭เนื่องจาก‬‭เป็น‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭สำ หรับ‬‭บริษัท‬‭ย่อย‬‭ที่‬‭จัด‬‭ตั้ง‬‭ขึ้ น‬‭ใหม่‬‭เมื่อ‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭14‬ ‭มิถุนายน‬

‭2566‬

‭5‬



‭อนึ่ง‬‭บริษัท‬‭สอบ‬‭บัญชี‬ ‭ดี‬ ‭ไอ‬‭เอ‬‭อินเตอร์‬‭เนชั่นแนล‬‭จำกัด‬‭ได้‬‭รับ‬‭การ‬‭คัด‬‭เลือก‬‭ให้‬‭เป็น‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬

‭ของ‬‭บริษัท‬‭ย่อย‬‭และ‬‭บริษัท‬‭ร่วม‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭จำนวน‬ ‭15‬ ‭บริษัท‬ ‭และ‬‭ทั้งนี้ ‬ ‭ใน‬‭กรณี‬‭ที่‬‭บริษัท‬‭ย่อย‬‭และ‬

‭บริษัท‬‭ร่วม‬‭ได้‬‭รับ‬‭การ‬‭ตรวจ‬‭สอบ‬‭โดย‬‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭อื่น‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬‭จะ‬‭ดูแล‬‭ให้‬‭สามารถ‬‭จัด‬‭ทำ‬

‭งบการเงินได้ทันกำหนดระยะเวลาในการออกงบการเงินของบริษัท บริษัทย่อย และบริษัทร่วม‬

‭ความเห็นคณะกรรมการ‬ ‭คณะกรรมการได้พิจารณาจาก     คุณสมบัติ‬‭ตามข้อบังคับของบริษัท       และสำนักงานคณะ‬

‭กรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ความเป็นอิสระ มาตรฐานการทำงาน   ผลการ‬

‭ปฏิบัติงาน และเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับปริมาณงาน  และอัตราค่าสอบบัญชีของบริษัทจด‬

‭ทะเบียนอื่นในระดับเดียวกันแล้วมีค่าสอบบัญชีที่เหมาะสมแล้ว   เห็นชอบตามที่คณะกรรมการ‬

‭ตรวจ‬‭สอบ‬‭พิจารณา‬‭คัด‬‭เลือก‬‭เสนอ‬ ‭และ‬‭เห็น‬‭สมควร‬‭เสนอ‬‭ให้‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭อนุมัติ‬‭แต่ง‬‭ตั้ง‬

‭นาย‬‭วิโรจน์‬ ‭สัจ‬‭จ‬‭ธรรม‬‭นุ‬‭กูล‬ ‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭รับ‬‭อนุญาต‬‭เลข‬‭ที่‬ ‭5128‬ ‭และ‬‭/‬‭หรือ‬ ‭นางสาว‬‭สม‬‭จินตนา‬

‭พล‬‭หิรัญ‬‭รัตน์‬ ‭ผู้‬‭สอบ‬‭บัญชี‬‭รับ‬‭อนุญาต‬‭เลข‬‭ที่‬ ‭5599‬ ‭และ‬‭/‬‭หรือ‬‭นางสาว‬‭สุ‬‭ภา‬‭ภรณ์‬ ‭มั่ง‬‭จิตร‬‭ผู้‬‭สอบ‬

‭บัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8125 และ/หรือ‬‭นางสาวระวีวรรณ‬ ‭ชื่นชม ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่‬

‭7487 และ/หรือ‬‭ผู้สอบบัญชีจากบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ‬‭เอ อินเตอร์ เนชั่นแนล จำกัด เป็นผู้สอบ‬

‭บัญชีประจำปี  2567 และอนุมัติค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีสำ หรับค่าสอบบัญชีของ บริษัท ปริญ-‬

‭สิริ จำ กัด (มหาชน) บริษัทย่อย และบริษัทร่วมประจำปี  2567 จำนวนไม่เกิน 3,865,000 บาท‬

‭การลงมติ‬ ‭มติในวาระนี้ จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน‬‭เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออก‬

‭เสียงลงคะแนน‬

‭ระเบียบวาระ‬‭ที่‬‭4‬ ‭พิจารณา‬‭และ‬‭อนุมัติ‬‭การ‬‭งด‬‭จัดสรร‬‭เงิน‬‭สำรอง‬‭ตาม‬‭กฎหมาย‬‭และ‬‭อนุมัติ‬‭งด‬‭จ่าย‬‭เงินปันผล‬

‭สำหรับผลการดำเนินงานประจำปี  2566‬

‭วัตถุประสงค์‬‭และ‬‭เหตุผล‬ ‭เพื่อ‬‭ให้‬‭เป็น‬‭ไป‬‭ตาม‬ ‭มาตรา‬ ‭116‬ ‭แห่ง‬‭พระ‬‭ราช‬‭บัญญัติ‬‭บริษัท‬‭มหาชน‬‭จำกัด‬ ‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬ ‭2535‬ ‭(‬‭รวม‬‭ที่‬‭มี‬

‭การ‬‭แก้ไข‬‭เพิ่ม‬‭เติม‬‭)‬‭และ‬‭ตาม‬‭ข้อ‬‭บังคับ‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭ข้อ‬‭57‬‭กำหนด‬‭ให้‬‭ต้อง‬‭จัดสรร‬‭กำไร‬‭สุทธิ‬‭ประจำ‬‭ปี ‬

‭ส่วน‬‭หนึ่ง‬‭ไว้‬‭เป็น‬‭ทุนสำรอง‬‭ไม่‬‭น้อย‬‭กว่า‬‭ร้ อย‬‭ละ‬‭5‬‭ของ‬‭กำไร‬‭สุทธิ‬‭ประจำ‬‭ปี ‬‭หัก‬‭ด้วย‬‭ยอด‬‭ขาดทุน‬‭สะสม‬

‭ยกมา‬ ‭(‬‭ถ้า‬‭มี‬‭)‬ ‭จนกว่า‬‭ทุนสำรอง‬‭นี้ ‬‭จะ‬‭มี‬‭จำ นวน‬‭ไม่‬‭น้อย‬‭กว่า‬‭ร้ อย‬‭ละ‬ ‭10‬ ‭ของ‬‭ทุน‬‭จด‬‭ทะเบียน‬ ‭และ‬

‭ตาม‬‭มาตรา‬ ‭115‬ ‭แห่ง‬‭พระ‬‭ราช‬‭บัญญัติ‬‭บริษัท‬‭มหาชน‬‭จำกัด‬ ‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬ ‭2535‬ ‭(‬‭รวม‬‭ที่‬‭มี‬‭การ‬‭แก้ไข‬‭เพิ่ม‬

‭เติม‬‭)‬ ‭และ‬‭ข้อ‬‭บังคับ‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭ข้อ‬ ‭56‬ ‭กำหนด‬‭ว่า‬ ‭ห้าม‬‭จ่าย‬‭เงินปันผล‬‭จาก‬‭เงิน‬‭ประเภท‬‭อื่น‬

‭นอกจาก‬‭เงิน‬‭กำไร‬ ‭ใน‬‭กรณี‬‭ที่‬‭บริษัท‬‭ยัง‬‭มี‬‭ยอด‬‭ขาดทุน‬‭สะสม‬‭อยู่‬ ‭ห้าม‬‭มิ‬‭ให้‬‭จ่าย‬‭เงินปันผล‬ ‭ทั้งนี้ ‬ ‭ให้‬

‭คณะกรรมการบริษัทกำหนดจำนวนเงินปันผลตามที่เห็นสมควร‬

‭ทั้งนี้ ‬ ‭เนื่องจาก‬ ‭ณ‬ ‭วัน‬‭สิ้ น‬‭รอบ‬‭บัญชี‬‭สิ้ น‬‭สุด‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭31‬ ‭ธันวาคม‬ ‭2566‬ ‭บริษัท‬‭มี‬‭ทุน‬‭จด‬‭ทะเบียน‬

‭จำนวน‬‭1,220,011,755‬‭บาท‬‭โดย‬‭บริษัท‬‭มี‬‭ทุนสำรอง‬‭จำนวน‬‭ทั้ง‬‭สิ้ น‬‭127,604,940.10‬‭บาท‬‭หรือ‬

‭6‬



‭คิด‬‭เป็น‬‭ร้ อย‬‭ละ‬ ‭10‬ ‭ของ‬‭ทุน‬‭จด‬‭ทะเบียน‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭ซึ่ง‬‭ครบ‬‭เต็ม‬‭จำนวน‬‭ตาม‬‭ข้อ‬‭บังคับ‬‭ของ‬‭บริษัท‬

‭แล้ว ดังนั้นบริษัทจึงไม่ต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี  2566 เป็นทุนสำรองเพิ่มเติมอีก‬

‭อนึ่ง‬ ‭บริษัท‬‭มีน‬‭โย‬‭บาย‬‭การ‬‭จ่าย‬‭เงินปันผล‬‭ให้‬‭แก่‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ใน‬‭อัตรา‬‭ไม่‬‭ต่ำ ‬‭กว่า‬‭ร้ อย‬‭ละ‬ ‭30‬ ‭ของ‬‭กำไร‬

‭สุทธิ‬‭ของ‬‭งบ‬‭การ‬‭เงิน‬‭รวม‬‭หลัง‬‭หัก‬‭ภาษี‬‭เงิน‬‭ได้‬‭นิติบุคคล‬ ‭และ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭อาจ‬‭จ่าย‬‭เงินปันผล‬

‭ระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราวเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลกำไรสมควรพอที่จะทำเช่นนั้น‬

‭โดยรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป‬

‭ทั้งนี้ ‬ ‭อัตรา‬‭การ‬‭จ่าย‬‭ปันผล‬‭ใน‬‭แต่ละ‬‭ปี ‬‭อาจ‬‭เปลี่ยนแปลง‬‭ได้‬‭ขึ้ น‬‭อยู่‬‭กับ‬‭ผล‬‭ประกอบ‬‭การ‬ ‭แผนการ‬

‭ขยาย‬‭ธุรกิจ‬ ‭สภาพ‬‭คล่อง‬ ‭ความ‬‭จำเป็น‬‭และ‬‭ความ‬‭เหมาะ‬‭สม‬‭อื่นๆ‬ ‭โดย‬‭ให้‬‭อำ นาจ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬

‭ของ‬‭บริษัท‬‭พิจารณา‬ ‭และ‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ดัง‬‭กล่าว‬‭จะ‬‭ต้อง‬‭ก่อ‬‭ให้‬‭เกิด‬‭ประโยชน์‬‭สูงสุด‬‭ต่อ‬‭ผู้‬‭ถือ‬

‭หุ้น‬ ‭สำ หรับ‬‭บริษัท‬‭ย่อย‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭มีน‬‭โย‬‭บาย‬‭ใน‬‭การ‬‭จ่าย‬‭เงินปันผล‬‭ให้‬‭แก่‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭เช่น‬‭เดียว‬‭กับ‬

‭บริษัท และเป็นไปตามการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท‬

‭ตาม‬‭งบ‬‭การ‬‭เงิน‬‭รวม‬ ‭สำ หรับ‬‭รอบ‬‭ปี ‬‭บัญชี‬‭สิ้ น‬‭สุด‬ ‭31‬ ‭ธันวาคม‬ ‭2566‬ ‭บริษัท‬‭มี‬‭กำไร‬‭สุทธิ‬ ‭จำ นวน‬

‭255,192,527‬‭บาท‬‭อย่างไร‬‭ก็ดี‬‭เนื่องจาก‬‭จำเป็น‬‭ต้อง‬‭รักษา‬‭สภาพ‬‭คล่อง‬‭และ‬‭กระแส‬‭เงินสด‬‭เพื่อ‬‭เป็น‬

‭เงิน‬‭ทุนหมุนเวียน‬‭ใน‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭กิจการ‬‭สำ หรับ‬‭ปี ‬ ‭2567‬ ‭และ‬‭สำ รอง‬‭ไว้‬‭เพื่อ‬‭รองรับ‬‭สถานการณ์‬‭ที่‬‭มี‬

‭ความ‬‭ไม่‬‭แน่นอน‬ ‭บริษัท‬‭จึง‬‭เห็น‬‭สมควร‬‭เสนอ‬‭ให้‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭พิจารณา‬‭อนุมัติ‬‭งด‬‭จ่าย‬‭เงินปันผล‬

‭สำ หรับผลการดำเนินงานประจำปี  2566‬

‭ความเห็นคณะกรรมการ‬ ‭คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควร‬‭เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติรับทราบการไม่จัดสรร‬

‭กำไร‬‭สุทธิ‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2566‬‭เป็น‬‭ทุนสำรอง‬‭ตาม‬‭กฎหมาย‬‭เนื่องจาก‬‭บริษัท‬‭มี‬‭ทุนสำรอง‬‭ตาม‬‭กฎหมาย‬

‭ครบถ้วนแล้ว และพิจารณาอนุมัติงดจ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำปี  2566‬

‭การลงมติ‬ ‭มติในวาระนี้ จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน‬‭เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ‬

‭ออกเสียงลงคะแนน‬

‭ระเบียบวาระที่ 5‬ ‭พิจารณาและอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนผู้ที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระ‬

‭วัตถุประสงค์‬‭และ‬‭เหตุผล‬ ‭ตาม‬‭มาตรา‬‭71‬‭แห่ง‬‭พระ‬‭ราช‬‭บัญญัติ‬‭บริษัท‬‭มหาชน‬‭จำกัด‬‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬‭2535‬‭(‬‭รวม‬‭ที่‬‭มี‬‭การ‬‭แก้ไข‬‭เพิ่ม‬‭เติม‬‭)‬

‭และ‬‭ข้อ‬‭บังคับ‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭ข้อ‬ ‭22‬ ‭ซึ่ง‬‭กำหนด‬‭ให้‬‭ใน‬‭การ‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ประจำ‬‭ปี ‬‭ทุก‬‭ครั้ง‬‭ให้‬‭กรรมการ‬

‭ออก‬‭จาก‬‭ตำแหน่ง‬‭เป็น‬‭อัตรา‬‭1‬‭ใน‬‭3‬‭ถ้า‬‭จำนวน‬‭กรรมการ‬‭ที่‬‭จะ‬‭แบ่ง‬‭ออก‬‭ให้‬‭ตรง‬‭เป็น‬‭สาม‬‭ส่วน‬‭ไม่‬‭ได้‬

‭ก็‬‭ให้‬‭ออก‬‭โดย‬‭จำนวน‬‭ที่‬‭ใกล้‬‭ที่สุด‬‭กับ‬‭ส่วน‬ ‭1‬ ‭ใน‬ ‭3‬‭กรรมการ‬‭ผู้‬‭ออก‬‭จาก‬‭ตำแหน่ง‬‭ตาม‬‭วาระ‬‭นั้น‬‭อาจ‬

‭จะเลือกเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้‬

‭7‬



‭ใน‬‭การ‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2567‬ ‭มี‬‭กรรมการ‬‭ที่‬‭จะ‬‭ต้อง‬‭ออก‬‭จาก‬‭ตำแหน่ง‬‭ตาม‬‭วาระ‬ ‭2‬

‭ท่าน  ดังนี้ ‬

‭1. ผศ.มนต์ผกา  วงษา‬ ‭รัศมิทัต‬ ‭ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า‬

‭ตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ /‬

‭กรรมการอิสระ‬

‭2. นายทองคำ‬ ‭มานะศิลปพันธ์‬ ‭กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหา‬

‭และพิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการ‬

‭อิสระ‬

‭อนึ่ง‬ ‭เพื่อ‬‭ให้‬‭เป็น‬‭ไป‬‭ตาม‬‭นโยบาย‬‭การ‬‭ส่ง‬‭เสริม‬‭การ‬‭กำกับ‬‭ดูแล‬‭กิจการ‬‭ที่‬‭ดี‬ ‭และ‬‭แสดง‬‭ถึง‬‭การ‬‭ปฏิบัติ‬‭ต่อ‬

‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ทุก‬‭ราย‬‭อย่าง‬‭เป็น‬‭ธรรม‬‭และ‬‭เท่า‬‭เทียม‬‭กัน‬ ‭บริษัท‬‭ได้‬‭เปิด‬‭โอกาส‬‭ให้‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬ ‭เสนอ‬‭ชื่อ‬‭บุคคล‬‭ที่‬

‭พิจารณา‬‭แล้ว‬‭เห็น‬‭ว่า‬‭มี‬‭คุณสมบัติ‬ ‭ความ‬‭รู้ ‬ ‭ความ‬‭สามารถ‬‭เหมาะ‬‭สม‬ ‭เพื่อ‬‭เข้า‬‭รับ‬‭การ‬‭คัด‬‭เลือก‬‭เป็น‬

‭กรรมการ‬‭บริษัท‬ ‭เป็นการ‬‭ล่วง‬‭หน้า‬‭สํ าห‬‭รับ‬‭การ‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ประ‬‭จํา‬‭ปี ‬ ‭2567‬ ‭ตั้งแต่‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭1‬

‭มกราคม‬‭2567‬‭ถึง‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭31‬‭มกราคม‬‭2567‬ ‭โดย‬‭เผย‬‭แพร่‬‭ผ่าน‬‭เว็บไซต์‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭ปรากฏ‬‭ว่า‬‭ไม่มี‬‭ผู้‬

‭ถือหุ้นรายใด เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัท‬

‭ความเห็นคณะกรรมการสรรหา‬ ‭ผศ.มนต์ผกา  วงษา รัศมิทัต‬‭และ นายทองคำ มานะศิลปพันธ์ ทั้งสองท่านเป็นคณะกรรมการ‬

‭และ‬‭พิจารณา‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬ ‭สรรหา‬‭และ‬‭พิจารณา‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬ ‭ซึ่ง‬‭ถือ‬‭เป็น‬‭กรรมการ‬‭ผู้‬‭มี‬‭ส่วน‬‭ได้‬‭เสีย‬‭จึง‬‭ไม่‬‭สามารถ‬‭ร่วม‬‭พิจารณา‬

‭ใน‬‭วาระ‬‭นี้ ‬‭ได้‬ ‭จึง‬‭นำ‬‭เสนอ‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬‭เป็น‬‭ผู้‬‭พิจารณา‬‭และ‬‭อนุมัติ‬‭แต่ง‬‭ตั้ง‬‭กรรมการ‬

‭แทนที่ผู้ที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระต่อไป‬

‭ความ‬‭เห็น‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬ ‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭ซึ่ง‬‭ไม่‬‭รวม‬‭กรรมการ‬‭ผู้‬‭มี‬‭ส่วน‬‭ได้‬‭เสีย‬‭และ‬‭ได้‬‭รับ‬‭การ‬‭เสนอ‬‭ชื่อ‬ ‭โดย‬‭ผ่าน‬‭กระบวนการ‬

‭กลั่น‬‭กรอง‬‭อย่าง‬‭รอบคอบ‬‭และ‬‭ระมัดระวัง‬ ‭ตาม‬‭หลัก‬‭เกณฑ์‬‭การ‬‭สรรหา‬‭กรรมการ‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭แล้ว‬‭เห็น‬

‭ว่า‬ ‭กรรมการ‬‭ที่‬‭ได้‬‭รับ‬‭การ‬‭เสนอ‬‭ชื่อ‬‭ทั้ง‬‭2‬‭ท่าน‬‭มี‬‭คุณสมบัติ‬‭ตาม‬‭ที่‬‭กฎหมาย‬‭บริษัท‬‭มหาชน‬‭จำกัด‬‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬

‭2535‬ ‭(‬‭รวม‬‭ที่‬‭มี‬‭การ‬‭แก้ไข‬‭เพิ่ม‬‭เติม‬‭)‬ ‭และ‬‭ประกาศ‬‭ของ‬‭ตลาดหลักทรัพย์‬‭แห่ง‬‭ประเทศไทย‬ ‭สำ นักงาน‬

‭คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และคณะกรรมการกำกับตลาดทุนกำหนด‬

‭และ‬‭ไม่มี‬‭ลักษณะ‬‭ต้อง‬‭ห้าม‬‭แต่ง‬‭ตั้ง‬‭ให้‬‭เป็น‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬ ‭ตาม‬‭หลัก‬‭เกณฑ์‬‭ของ‬‭สำ นักงาน‬‭คณะ‬

‭กรรมการ‬‭กำกับ‬‭หลัก‬‭ทรัพย์‬‭และ‬‭ตลาดหลักทรัพย์‬ ‭รวม‬‭ถึง‬‭มี‬‭คุณสมบัติ‬‭ประสบการณ์‬‭และ‬‭ความ‬

‭เชี่ยวชาญ‬‭เฉพาะ‬‭ด้าน‬ ‭ที่‬‭เหมาะ‬‭สม‬‭กับ‬‭การ‬‭ประกอบ‬‭ธุรกิจ‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭อัน‬‭เป็น‬‭ประโยชน์‬‭ต่อ‬‭การ‬

‭ประกอบ‬‭ธุรกิจ‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭อย่าง‬‭ยิ่ง‬‭ตลอด‬‭จน‬‭ใน‬‭ช่วง‬‭ที่‬‭ผ่าน‬‭มา‬‭กรรมการ‬‭ที่‬‭ได้‬‭รับ‬‭การ‬‭เสนอ‬‭ชื่อ‬‭ให้‬‭กลับ‬

‭เข้า‬‭ดำ รง‬‭ตำแหน่ง‬‭อีก‬‭วาระ‬‭หนึ่ง‬‭ทั้ง‬‭สอง‬‭ท่าน‬ ‭ได้‬‭ปฏิบัติ‬‭หน้าที่‬‭กรรมการ‬‭และ‬‭กรรมการ‬‭ชุด‬‭ย่อย‬‭ได้‬‭เป็น‬

‭อย่าง‬‭ดี‬‭และ‬‭มี‬‭ประสิทธิภาพ‬‭อย่าง‬‭มาก‬ ‭รวม‬‭ถึง‬‭แสดง‬‭ความ‬‭คิด‬‭เห็น‬‭และ‬‭ให้‬‭ข้อ‬‭แนะนำ‬‭ต่าง‬ ‭ๆ ‬ ‭ที่‬‭เป็น‬

‭ประโยชน์อย่างสูงต่อการดำเนินงานของบริษัท‬

‭8‬



‭นอกจาก‬‭นี้ ‬ ‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬‭ได้‬‭พิจารณา‬‭กลั่น‬‭กรอง‬‭ตาม‬‭หลัก‬‭เกณฑ์‬‭แล้ว‬‭มี‬‭ความ‬‭เห็น‬‭ว่า‬ ‭ผศ‬‭.‬

‭มนต์‬‭ผกา‬ ‭วงษา‬‭รัศ‬‭มิ‬‭ทัต‬‭และ‬‭นาย‬‭ทองคำ‬‭มานะ‬‭ศิลป‬‭พันธ์‬‭มี‬‭คุณสมบัติ‬‭การ‬‭เป็น‬‭กรรมการ‬‭อิสระ‬

‭ครบ‬‭ถ้วน‬ ‭ตาม‬‭หลัก‬‭เกณฑ์‬‭ที่‬‭บริษัท‬‭กำหนด‬ ‭ซึ่ง‬‭สอดคล้อง‬‭กับ‬‭ข้อ‬‭กำหนด‬‭ของ‬‭สำ นักงาน‬‭คณะ‬

‭กรรมการ‬‭กำกับ‬‭หลัก‬‭ทรัพย์‬‭และ‬‭ตลาดหลักทรัพย์‬‭หรือ‬‭ตลาดหลักทรัพย์‬‭แห่ง‬‭ประเทศไทย‬‭ไม่‬‭เป็น‬‭ผู้‬

‭มี‬‭ความ‬‭ขัด‬‭แย้ง‬‭ทาง‬‭ผล‬‭ประโยชน์‬ ‭หรือ‬‭ไม่‬‭เป็น‬‭ผู้‬‭มี‬‭ส่วน‬‭ได้‬‭เสีย‬‭ต่อ‬‭บริษัท‬ ‭และ‬‭มี‬‭ประสบการณ์‬‭และ‬

‭ความ‬‭เชี่ยวชาญ‬‭โดย‬‭เฉพาะ‬‭อัน‬‭เป็น‬‭ประโยชน์‬‭ต่อ‬‭การ‬‭ประกอบ‬‭ธุรกิจ‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭อย่าง‬‭ยิ่ง‬ ‭ตลอด‬‭จน‬

‭สามารถ‬‭แสดง‬‭ความ‬‭คิด‬‭เห็น‬ ‭และ‬‭ให้‬‭ข้อ‬‭แนะนำ‬‭ต่าง‬ ‭ๆ ‬ ‭เกี่ยว‬‭กับ‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭ได้‬‭อย่าง‬

‭เป็น‬‭อิสระ‬ ‭และ‬‭เป็น‬‭ไป‬‭ตาม‬‭หลัก‬‭เกณฑ์‬‭และ‬‭กฎหมาย‬‭ที่‬‭เกี่ยวข้อง‬‭รวม‬‭ถึง‬‭เป็น‬‭ประโยชน์‬‭อย่าง‬‭สูง‬‭ต่อ‬

‭บริษัท‬

‭อนึ่ง‬ ‭แม้ว่า‬‭การ‬‭ที่‬ ‭ผศ‬‭.‬‭มนต์‬‭ผกา‬ ‭วงษา‬ ‭รัศ‬‭มิ‬‭ทัต‬ ‭ได้‬‭รับ‬‭เลือก‬‭ให้‬‭กลับ‬‭เข้า‬‭ดำ รง‬‭ตำแหน่ง‬‭กรรมการ‬

‭อิสระ‬‭ต่อ‬‭ไป‬‭อีก‬‭วาระ‬‭หนึ่ง‬‭นั้น‬ ‭เป็นการ‬‭ดำรง‬‭ตำแหน่ง‬‭กรรมการ‬‭อิสระ‬‭ต่อ‬‭เนื่อง‬‭เกิน‬‭กว่า‬‭ระยะ‬‭เวลา‬ ‭9‬

‭ปี ‬ ‭แต่‬‭เนื่องจาก‬ ‭ผศ‬‭.‬‭มนต์‬‭ผกา‬ ‭วงษา‬ ‭รัศ‬‭มิ‬‭ทัต‬ ‭มี‬‭คุณสมบัติ‬‭ครบ‬‭ถ้วน‬‭และ‬‭เป็น‬‭ไป‬‭ตาม‬‭ที่‬‭บริษัท‬

‭กำหนด‬‭อีก‬‭ทั้ง‬‭ใน‬‭ขณะ‬‭ที่‬‭ดำ รง‬‭ตำแหน่ง‬‭กรรมการ‬‭อิสระ‬‭นั้น‬‭ได้‬‭ปฏิบัติ‬‭หน้าที่‬‭เป็น‬‭อย่าง‬‭ดี‬ ‭โดย‬‭ได้‬‭นำ‬

‭ความ‬‭รู้ ‬‭ความ‬‭เชี่ยวชาญ‬ ‭และ‬‭ประสบการณ์‬ ‭เพื่อ‬‭ให้‬‭ข้อ‬‭เสนอ‬‭แนะ‬‭อัน‬‭เป็น‬‭ประโยชน์‬‭ใน‬‭การ‬‭กำหนด‬

‭กลยุทธ์‬ ‭และ‬‭นโยบาย‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭ธุรกิจ‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭นอกจาก‬‭นี้ ‬ ‭กรรมการ‬‭ที่‬‭ดำ รง‬‭ตำแหน่ง‬‭ต่อ‬‭เนื่อง‬

‭จะ‬‭มี‬‭ความ‬‭รู้ ‬‭และ‬‭ประสบการณ์‬‭เกี่ยว‬‭กับ‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭เป็น‬‭อย่าง‬‭ดี‬ ‭ทั้งนี้ ‬ ‭กรรมการ‬

‭อิสระที่ดำ รงตำแหน่งต่อเนื่องยังคงสามารถแสดงความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตาม‬

‭หลัก‬‭เกณฑ์‬‭ที่‬‭เกี่ยวข้อง‬ ‭ดัง‬‭นั้น‬ ‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬‭จึง‬‭เห็น‬‭ควร‬‭เสนอ‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬

‭พิจารณา‬‭เลือก‬‭ตั้ง‬ ‭1)‬‭ผศ‬‭.‬‭มนต์‬‭ผกา‬ ‭วงษา‬‭รัศ‬‭มิ‬‭ทัต‬ ‭2)‬ ‭นาย‬‭ทองคำ‬ ‭มานะ‬‭ศิลป‬‭พันธ์‬ ‭กลับ‬‭เข้า‬

‭ดํ า‬‭รงตํา‬‭แหน่‬‭งกร‬‭รม‬‭การ‬ ‭ต่อ‬‭ไป‬‭อีก‬‭วาระ‬‭หนึ่ง‬ ‭โดย‬‭ราย‬‭ละเอียด‬‭เกี่ยว‬‭กับ‬‭ประวัติ‬ ‭วุฒิ‬‭การ‬‭ศึกษา‬

‭ประสบการณ์ทํางานโดยสรุปของกรรมการทั้ง 2 ท่าน ปรากฎตาม‬‭สิ่งที่ส่งมาด้วย 2.‬

‭การลงมติ‬ ‭มติในวาระนี้ จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน‬‭เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม      และ‬

‭ออก‬‭เสียง‬‭ลง‬‭คะแนน‬ ‭โดย‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭แต่ละ‬‭คน‬‭จะ‬‭เลือก‬‭ตั้ง‬‭บุคคล‬‭เดียว‬‭หรือ‬‭หลาย‬‭คน‬‭เป็น‬‭กรรมการ‬‭ก็ได้‬

‭แต่‬‭จะ‬‭แบ่ง‬‭คะแนน‬‭เสียง‬‭ให้‬‭กรรมการ‬‭คน‬‭ใด‬‭มาก‬‭หรือ‬‭น้อย‬‭กว่า‬‭กรรมการ‬‭คน‬‭อื่น‬ ‭ๆ ‬ ‭ไม่‬‭ได้‬ ‭และ‬‭เพื่อ‬

‭เป็นการ‬‭ปฏิบัติ‬‭ตาม‬‭การ‬‭กำกับ‬‭ดูแล‬‭กิจการ‬‭ที่‬‭ดี‬‭ใน‬‭การ‬‭เลือก‬‭ตั้ง‬‭กรรมการ‬‭ใน‬‭ครั้ง‬‭นี้ ‬ ‭บริษัท‬‭จะ‬‭เสนอ‬‭ให้‬‭ที่‬

‭ประชุม‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭พิจารณา‬‭ลง‬‭คะแนน‬‭เสียง‬‭เลือก‬‭ตั้ง‬‭กรรมการ‬‭เป็น‬‭ราย‬‭บุคคล‬ ‭โดย‬‭บุคคล‬‭ที่‬‭ได้‬‭รับ‬‭การ‬

‭เสนอชื่อให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดออกจากตำแหน่งตามวาระ‬

‭แต่ละรายต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลง‬

‭คะแนน‬

‭9‬



‭ระเบียบวาระที่  6‬ ‭พิจารณาและอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจำปี    2567‬

‭วัตถุประสงค์และเหตุผล‬ ‭เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 90‬‭แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด   พ.ศ.  2535    (รวมที่มี‬

‭การแก้ไขเพิ่มเติม) ที่กำ หนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยลง‬

‭มติ‬‭ด้วย‬‭คะแนน‬‭เสียง‬‭ไม่‬‭น้อย‬‭กว่า‬‭สอง‬‭ใน‬‭สาม‬ ‭(2/3)‬ ‭ของ‬‭จำนวน‬‭เสียง‬‭ทั้งหมด‬‭ของ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ซึ่ง‬‭มา‬

‭ประชุม‬

‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭สรรหา‬‭และ‬‭พิจารณา‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬ ‭ได้‬‭พิจารณา‬‭ตาม‬‭หลัก‬‭เกณฑ์‬‭การ‬‭เสนอ‬‭ค่า‬

‭ตอบแทน‬ ‭กล่าว‬‭คือ‬ ‭พิจารณา‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭จาก‬‭ขนาด‬‭ของ‬‭ธุรกิจ‬ ‭ความ‬‭รับ‬‭ผิด‬‭ชอบ‬‭ของ‬‭คณะ‬

‭กรรมการ‬ ‭และ‬‭ได้‬‭เปรียบ‬‭เทียบ‬‭กับ‬‭บริษัท‬‭จด‬‭ทะเบียน‬‭อื่น‬‭ใน‬‭ตลาดหลักทรัพย์‬‭แห่ง‬‭ประเทศไทย‬‭ที่‬‭มี‬

‭มูลค่า‬‭ตลาด‬ ‭(Market‬ ‭Capitalization)‬ ‭ใน‬‭ขนาด‬‭ที่‬‭ใกล้‬‭เคียง‬‭กับ‬‭บริษัท‬ ‭จึง‬‭เห็น‬‭สมควร‬‭กำหนด‬‭ค่า‬

‭ตอบแทน‬‭กรรมการ‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2567‬ ‭ใน‬‭รูป‬‭แบบ‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭ราย‬‭เดือน‬‭และ‬‭ค่า‬‭พาหนะ‬ ‭ใน‬‭อัตรา‬

‭เท่ากับปี 2566  ตามรายละเอียด ดังนี้ ‬

‭1.‬ ‭ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย‬

‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬ ‭และ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭ชุด‬‭ย่อย‬‭จะ‬‭อยู่‬‭ใน‬‭รูป‬‭แบบ‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭ราย‬

‭เดือนตามตำแหน่งและค่าพาหนะ โดยไม่มีค่าเบี้ ยประชุม‬

‭ค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการชุดย่อยประจำปี  2567 เปรียบเทียบกับปี  2566‬

‭ที่ผ่านมา‬

‭ค่าตอบแทนกรรมการ‬

‭และกรรมการชุดย่อย‬

‭ปี  2567‬

‭(เสนอ)‬
‭ปี  2566‬

‭ค่าพาหนะ‬

‭1. ประธานกรรมการบริษัท‬

‭2. กรรมการบริษัท และกรรมการ ชุดย่อย‬

‭ไม่มี‬

‭210,000  บาท‬

‭ไม่มี‬

‭210,000  บาท‬

‭ค่าตอบแทนกรรมการ‬ ‭4,008,000  บาท‬ ‭4,008,000  บาท‬

‭ค่าตอบแทนอื่นๆ‬ ‭ไม่มี‬ ‭ไม่มี‬

‭รวม‬ ‭4,218,000 บาท‬ ‭4,218,000 บาท‬

‭หมายเหตุ : ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท จะได้รับเฉพาะกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร‬

‭อนึ่ง‬ ‭สำ หรับ‬‭ปี ‬ ‭2566‬ ‭บริษัท‬ ‭ได้‬‭มี‬‭การ‬‭จ่าย‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭กรรมการ‬ ‭(‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭ราย‬‭เดือน‬‭และ‬‭ค่า‬

‭พาหนะ‬‭)‬ ‭ให้‬‭แก่‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริษัท‬ ‭และ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭ชุด‬‭ย่อย‬ ‭เป็น‬‭จำนวน‬‭เงิน‬‭รวม‬‭ทั้ง‬‭สิ้ น‬

‭3,773,000‬ ‭บาท‬ ‭ซึ่ง‬‭เป็น‬‭ไป‬‭ตาม‬‭หลัก‬‭เกณฑ์‬‭ที่‬‭ได้‬‭รับ‬‭อนุมัติ‬‭จาก‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ประจำ‬‭ปี ‬

‭2566‬ ‭โดย‬‭มี‬‭ราย‬‭ละ‬‭เอียด‬‭ปราก‬‭ฎ‬‭ใน‬‭ส่วน‬‭ที่‬ ‭2‬ ‭หัวข้อ‬ ‭"‬‭การ‬‭ประกอบ‬‭ธุรกิจ‬‭และ‬‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭"‬

‭10‬



‭ของ‬‭แบบ‬‭แสดง‬‭รายการ‬‭ข้อมูล‬‭ประจำ‬‭ปี ‬‭/‬‭รายงาน‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2566‬ ‭(‬‭แบบ‬‭56-1‬‭One‬‭Report)‬‭ซึ่ง‬‭ได้‬

‭จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้  ตาม‬‭สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.‬

‭2. ค่าตอบแทนอื่น‬

‭ไม่มี‬

‭ความ‬‭เห็น‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬ ‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭ได้‬‭พิจารณา‬‭ถึง‬‭ความ‬‭เหมาะ‬‭สม‬‭จาก‬ ‭ขอบเขต‬ ‭หน้าที่‬ ‭ความ‬‭รับ‬‭ผิด‬‭ชอบ‬‭ของ‬‭คณะ‬

‭กรรมการ ผลการดำเนินงานของบริษัท รวมถึงความเหมาะสมในประการต่าง ๆ แล้ว‬ ‭เห็นชอบ‬

‭ตาม‬‭ความ‬‭เห็น‬‭ของ‬ ‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭สรรหา‬‭และ‬‭พิจารณา‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭และ‬‭เห็น‬

‭สมควร‬‭เสนอ‬‭ให้‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2567‬ ‭อนุมัติ‬‭กา‬‭รกํา‬‭หนด‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭ให้‬‭แก่‬

‭กรรม‬‭การ‬‭ประ‬‭จํา‬‭ปี ‬ ‭2567‬ ‭ใน‬‭รูป‬‭แบบ‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭ราย‬‭เดือน‬‭และ‬‭ค่า‬‭พาหนะ‬ ‭ใน‬‭อัตรา‬‭เท่ากับ‬‭ปี ‬

‭2566 จำนวนไม่เกิน 4,218,000 บาท  โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ    ทั้งนี้     การกําหนดค่า‬

‭ตอบแทนสําหรับกรรมการดังกล่าว    ได้ผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและ‬

‭พิจารณาค่าตอบแทนและได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแล้ว‬

‭การลงมติ‬ ‭มติในวาระนี้ จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน‬‭เสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนเสียงทั้ง‬

‭หมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม‬

‭ระเบียบวาระที่ 7‬ ‭พิจารณาและอนุมัติการแก้ไขเปลี่ยนแปลงนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท‬

‭วัตถุประสงค์‬‭และ‬‭เหตุผล‬ ‭ตาม‬‭ที่‬‭บริษัท‬‭ได้‬‭มี‬‭การ‬‭ปรับ‬‭แผนการ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ใหม่‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭และ‬‭เพื่อ‬‭ให้‬‭เกิด‬‭ความ‬‭ยืดหยุ่น‬‭ใน‬

‭พิจารณา‬‭จ่าย‬‭เงินปันผล‬‭ให้‬‭แก่‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬ ‭และ‬‭เพื่อ‬‭ให้‬‭บริษัท‬‭สามารถ‬‭บริหาร‬‭การ‬‭จ่าย‬‭เงินปันผล‬‭แก่‬‭ผู้‬

‭ถือ‬‭หุ้น‬‭อย่าง‬‭เหมาะ‬‭สม‬ ‭สอดคล้อง‬‭กับ‬‭แผนการ‬‭ขยาย‬‭ธุรกิจ‬‭สภาพ‬‭คล่อง‬ ‭ความ‬‭จํา‬‭เป็น‬‭และ‬‭ความ‬

‭เหมาะ‬‭สม‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭จึง‬‭มี‬‭ความ‬‭จำเป็น‬‭ต้อง‬‭เปลี่ยนแปลง‬‭นโยบาย‬‭การ‬‭จ่าย‬‭เงินปันผล‬ ‭เพื่อ‬‭ให้‬

‭สอดคล้องกับแผนการดำเนินงานปัจจุบันของบริษัท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ ‬

‭จากเดิม‬

‭“บริษัทฯ มีนโยบายที่จะจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตรา‬‭ไม่น้อยกว่าร้ อยละ 30‬‭ของกำไร‬

‭สุทธิ‬‭ของ‬‭งบ‬‭การ‬‭เงิน‬‭รวม‬‭หลัง‬‭หัก‬‭ภาษี‬‭เงิน‬‭ได้‬‭นิติบุคคล‬ ‭ทั้งนี้ ‬ ‭อัตรา‬‭การ‬‭จ่าย‬‭ปันผล‬‭ใน‬‭แต่ละ‬‭ปี ‬‭อาจ‬

‭เปลี่ยนแปลง‬‭ได้‬ ‭ขึ้ น‬‭อยู่‬‭กับ‬‭ผล‬‭ประกอบ‬‭การ‬ ‭แผนการ‬‭ขยาย‬‭ธุรกิจ‬ ‭สภาพ‬‭คล่อง‬ ‭ความ‬‭จำเป็น‬‭และ‬

‭ความ‬‭เหมาะ‬‭สม‬‭อื่น‬ ‭ๆ ‬ ‭โดย‬‭ให้‬‭อำ นาจ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭พิจารณา‬ ‭และ‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ดัง‬

‭กล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น”‬

‭แก้ไขเป็น‬

‭“บริษัทฯ มีนโยบายที่จะจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตรา‬‭ไม่เกินกว่าร้ อยละ 40‬‭ของกำไรสุทธิ‬

‭11‬



‭ของ‬‭งบ‬‭การ‬‭เงิน‬‭รวม‬‭หลัง‬‭หัก‬‭ภาษี‬‭เงิน‬‭ได้‬‭นิติบุคคล‬ ‭ทั้งนี้ ‬ ‭อัตรา‬‭การ‬‭จ่าย‬‭ปันผล‬‭ใน‬‭แต่ละ‬‭ปี ‬‭อาจ‬‭เปลี่ยน‬

‭แปลง‬‭ได้‬‭ขึ้ น‬‭อยู่‬‭กับ‬‭ผล‬‭ประกอบ‬‭การ‬ ‭แผนการ‬‭ขยาย‬‭ธุรกิจ‬ ‭สภาพ‬‭คล่อง‬ ‭ความ‬‭จำเป็น‬‭และ‬‭ความ‬

‭เหมาะ‬‭สม‬‭อื่น‬ ‭ๆ ‬ ‭โดย‬‭ให้‬‭อำ นาจ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭พิจารณา‬‭และ‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ดัง‬‭กล่าว‬‭จะ‬

‭ต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น”‬

‭โดยนโยบายการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะมีผลตั้งแต่การจ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนิน‬

‭งานปี 2567 เป็นต้นไป‬

‭ความเห็นคณะกรรมการ‬ ‭คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควร‬‭เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการแก้ไขเปลี่ยน‬

‭แปลงนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทตามที่เสนอ‬

‭การลงมติ‬ ‭มติในวาระนี้ จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน‬‭เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ‬

‭ออกเสียงลงคะแนน‬

‭ระเบียบวาระที่ 8‬ ‭พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)‬

‭บริษัท‬‭กำหนด‬‭ราย‬‭ชื่อ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ที่‬‭มี‬‭สิทธิ‬‭เข้า‬‭ร่วม‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ประจำ‬‭ปี ‬ ‭2567‬‭ใน‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭12‬‭มีนาคม‬‭2567‬‭(Record‬‭Date)‬

‭บริษัท‬‭ขอ‬‭เรียน‬‭ว่า‬‭บริษัท‬‭จะ‬‭จัดการ‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ผ่าน‬‭สื่อ‬‭อิเล็กทรอนิกส์‬ ‭(E-AGM)‬ ‭เพียง‬‭รูป‬‭แบบ‬‭เดียว‬‭เท่านั้น‬‭โดย‬‭ไม่มี‬‭การ‬

‭จัด‬‭เตรียม‬‭สถาน‬‭ที่‬‭/‬‭ห้อง‬‭ประชุม‬‭สำ หรับ‬‭รองรับ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭เพิ่ม‬‭เติม‬‭แต่‬‭อย่าง‬‭ใด‬ ‭การ‬‭ลง‬‭ทะเบียน‬‭เพื่อ‬‭เข้า‬‭ร่วม‬‭ประชุม‬ ‭การ‬‭ออก‬‭เสียง‬‭ลง‬

‭คะแนน และการนับคะแนนเสียงจะดำเนินการผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ทั้งหมด‬

‭สำ หรับ‬‭ท่าน‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ที่‬‭ประสงค์‬‭จะ‬‭เข้า‬‭ร่วม‬‭ประชุม‬‭ด้วย‬‭ตนเอง‬‭ผ่าน‬‭สื่อ‬‭อิเล็กทรอนิกส์‬ ‭หรือ‬‭ประสงค์‬‭ที่‬‭จะ‬‭แต่ง‬‭ตั้ง‬‭บุคคล‬

‭อื่น‬‭เข้า‬‭ร่วม‬‭ประชุม‬‭และ‬‭ออก‬‭เสียง‬‭แทน‬‭ใน‬‭การ‬‭ประชุม‬‭ผ่าน‬‭สื่อ‬‭อิเล็กทรอนิกส์‬ ‭โปรด‬‭ศึกษา‬‭วิธี‬‭การ‬‭ลง‬‭ทะเบียน‬‭และ‬‭จัด‬‭เตรียม‬

‭เอกสาร‬‭ประกอบ‬‭การ‬‭เข้า‬‭ร่วม‬‭ประชุม‬‭ผ่าน‬‭สื่อ‬‭อิเล็กทรอนิกส์‬‭ตาม‬‭สิ่ง‬‭ที่‬‭ส่ง‬‭มา‬‭ด้วย‬‭4.‬‭เพื่อ‬‭รับ‬‭ชื่อ‬‭ผู้‬‭ใช้‬‭“USERNAME”‬‭และ‬‭รหัส‬

‭ผ่าน “PASSWORD”  สำ หรับใช้ในโปรแกรมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E- AGM)‬

‭โดยบริษัทจะเปิดให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รั บมอบฉันทะลงทะเบียนล่วงหน้าผ่านทางเว็บเบราว์เซอร์ (Web Browser)ที่‬

‭https://register.pttdigital.com/PRINSIRI/registerbase‬ ‭หรือ‬‭สแกน‬ ‭QR‬ ‭Code‬‭ได้‬‭ตั้งแต่‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭22‬‭เมษายน‬‭2567‬‭จนถึง‬

‭วันที่ 26  เมษายน 2567 จนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ‬
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‭QR code‬

‭สำหรับการลงทะเบียนล่วงหน้า‬

‭สำ หรับ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ที่‬‭เป็น‬‭นิติบุคคล‬ ‭หรือ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ต่าง‬‭ชาติ‬‭ซึ่ง‬‭แต่ง‬‭ตั้ง‬‭ให้‬‭คัส‬‭โต‬‭เดีย‬‭น‬ ‭(Custodian)‬ ‭ใน‬‭ประเทศไทย‬‭เป็น‬

‭ผู้รั บ‬‭ฝาก‬‭และ‬‭ดูแล‬‭หุ้น‬ ‭โปรด‬‭ส่ง‬‭ใบ‬‭ตอบ‬‭รับ‬‭เข้า‬‭ร่วม‬‭ประชุม‬‭ผ่าน‬‭สื่อ‬‭อิเล็กทรอนิกส์‬ ‭(E-AGM)‬ ‭ตาม‬‭สิ่ง‬‭ที่‬‭ส่ง‬‭มา‬‭ด้วย‬ ‭6.‬ ‭พร้อม‬

‭เอกสาร‬‭ยืนยัน‬‭ตัว‬‭ตน‬‭มายัง‬‭บริษัท‬‭เพื่อ‬‭ตรวจ‬‭สอบ‬‭ก่อน‬‭วัน‬‭ประชุม‬‭ได้‬‭ตั้งแต่‬‭บัดนี้ ‬‭จนถึง‬‭ภายใน‬‭วัน‬‭พฤหัสบดี‬‭ที่‬ ‭25‬‭เมษายน‬‭2567‬

‭เวลา‬ ‭16.00‬ ‭น‬‭.‬ ‭โดย‬‭ผ่าน‬‭ช่อง‬‭ทาง‬‭อีเมล‬ ‭(Email‬ ‭Address)‬ ‭:‬ ‭suntaree.nak@prinsiri.com‬ ‭หรือ‬

‭patumma@prinsiri.com‬

‭ใน‬‭กรณี‬‭ที่‬‭ท่าน‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ไม่‬‭สามารถ‬‭เข้า‬‭ร่วม‬‭ประชุม‬‭ด้วย‬‭ตนเอง‬‭ได้‬ ‭โปรด‬‭กรอก‬‭ข้อความ‬ ‭และ‬‭ลง‬‭นาม‬‭ใน‬‭หนังสือ‬‭มอบ‬‭ฉันทะ‬

‭โดย‬‭บริษัท‬‭ได้‬‭แนบ‬‭หนังสือ‬‭มอบ‬‭ฉันทะ‬‭ตาม‬‭สิ่ง‬‭ที่‬‭ส่ง‬‭มา‬‭ด้วย‬‭3.‬‭โดย‬‭ให้‬‭เลือก‬‭ใช้‬‭แบบ‬‭ใด‬‭แบบ‬‭หนึ่ง‬‭ตาม‬‭ที่‬‭ระบุ‬‭ไว้‬‭เท่านั้น‬‭(‬‭ทั้งนี้ ‬ ‭หนังสือ‬

‭มอบ‬‭ฉันทะ‬‭แบบ‬ ‭ค‬‭.‬ ‭ใช้‬‭สำ หรับ‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭ที่‬‭เป็น‬‭ชาว‬‭ต่าง‬‭ชาติ‬ ‭และ‬‭แต่ง‬‭ตั้ง‬‭ให้‬‭คัส‬‭โต‬‭เดีย‬‭น‬‭ใน‬‭ประเทศไทย‬‭เป็น‬‭ผู้รั บ‬‭ฝาก‬‭และ‬‭ดูแล‬‭หุ้น‬

‭เท่านั้น‬‭)‬ ‭ท่าน‬‭ผู้‬‭ถือ‬‭หุ้น‬‭สามารถ‬‭มอบ‬‭ฉันทะ‬‭ให้‬‭กรรมการ‬‭อิสระ‬‭ของ‬‭บริษัท‬‭ดัง‬‭มี‬‭ราย‬‭ชื่อ‬‭และ‬‭ราย‬‭ละเอียด‬‭ตาม‬ ‭สิ่ง‬‭ที่‬‭ส่ง‬‭มา‬‭ด้วย‬ ‭7.‬ ‭เพื่อ‬

‭เข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนท่านได้‬

‭ใน‬‭กรณี‬‭ที่‬‭ท่าน‬‭ประสงค์‬‭จะ‬‭มอบ‬‭ฉันทะ‬ ‭โปรด‬‭ส่ง‬‭หนังสือ‬‭มอบ‬‭ฉันทะ‬‭ที่‬‭ได้‬‭จัด‬‭ทำ‬‭ขึ้ น‬‭และ‬‭ลง‬‭นาม‬‭ครบ‬‭ถ้วน‬‭พร้อม‬‭เอกสาร‬‭และ‬

‭หลักฐานตามรายการใน‬‭สิ่งที่ส่งมาด้วย 4.‬ ‭ดังนี้ ‬

‭-‬ ‭กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดาให้ส่งเอกสารดังกล่าวผ่านทาง เว็บเบราว์เซอร์ (Web Browser) ที่ลง‬

‭ทะเบียน‬

‭-‬ ‭กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล หรือผู้ถือหุ้นต่างชาติซึ่งแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็น‬

‭ผู้รั บฝากและดูแลหุ้น โปรดส่งเอกสารดังกล่าวมายังบริษัทฯ ผ่านอีเมลข้างต้น‬

‭ทั้งนี้ ‬ ‭เพื่อ‬‭ให้‬‭ท่าน‬‭ได้‬‭รับ‬‭ประโยชน์‬‭สูงสุด‬‭จาก‬‭การ‬‭ประชุม‬‭และ‬‭เป็นการ‬‭รักษา‬‭สิทธิ‬‭ประโยชน์‬‭ของ‬‭ท่าน‬‭อย่าง‬‭เต็ม‬‭ที่‬‭หาก‬‭ท่าน‬

‭มี‬‭คำ ถาม‬‭ที่‬‭ประสงค์‬‭จะ‬‭ให้‬‭บริษัท‬‭ชี้ แจง‬‭ใน‬‭ประเด็น‬‭ใด‬‭ของ‬‭ระเบียบวาระ‬‭การ‬‭ประชุม‬‭ครั้ง‬‭นี้ ‬‭หรือ‬‭ข้อมูล‬‭อื่น‬ ‭ๆ ‬ ‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭ท่าน‬‭สามารถ‬
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‭ส่ง‬‭คำ ถาม‬‭ล่วง‬‭หน้า‬‭ถึง‬‭เลขานุการ‬‭บริษัท‬ ‭ผ่าน‬‭อีเมล‬ ‭(Email‬ ‭Address)‬ ‭:‬ ‭suntaree.nak@prinsiri.com‬ ‭หรือ‬

‭patumma@prinsiri.com‬

‭โดย‬‭บริษัท‬‭จะ‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ประชุม‬‭ตา‬‭ม‬ ‭ข้อ‬‭บังคับ‬‭ของ‬‭บริษัท‬ ‭ปริ‬‭ญ‬‭สิริ‬ ‭จำ กัด‬ ‭(‬‭มหาชน‬‭)‬ ‭ที่‬‭เกี่ยวข้อง‬‭กับ‬‭การ‬‭ประชุม‬‭สามัญ‬

‭ประจำปี ‬‭ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5.‬

‭จึงเรียนมาเพื่อทราบ‬

‭ขอแสดงความนับถือ‬

‭นายชัยรัตน์   โกวิทจินดาชัย‬

‭เลขานุการบริษัท‬
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